GIZLILIK SOZLESMESI

Altinoluk Ogretmenevi olarak misafirlerimize istiin iiriin ve hizmeti sunma
arzusundayiz. Misafirlerimize, onlarin sadakatine ve gizliligine biiylik 6nem veriyoruz.

"Altinoluk Ogretmenevi Gizlilik Beyam" ister bu site iizerinden veya bizimle olan yazili
ve sOzli iletisimleriniz vasitasiyla sizden veya sizin hakkinizda topladigimiz kisisel bilgileri
nasil kullandigimiza dair bilgi vermek amaciyla hazirlanmistir.

https://altinolukogretmenevi.meb.k12.tr sitesine iiye olurken edinmek istedigimiz
kisisel bilgiler, ilgi alanlariniza yonelik sitemizdeki yeniliklerden ve etkinliklerden sizleri
haberdar etmek, siteyi tercihleriniz dogrultusunda gelistirmek amaciyla kullanilabilir.

Ogretmenevimiz siz kullanicilarina daha iyi hizmet verebilmek amaciyla bazi kisisel
bilgilerinizi (isim, e-posta vb...) sizlerden formlar yolu ile site {izerinden talep etmektedir.
Firmamiz bilgisayarlarinda giivenli bir ortamda toplanan bu bilgiler (dénemsel promosyonlar,
cesitli kampanya calismalari, kullanici profillerine yonelik 6zel promosyon faaliyetlerinin
kurgulanmasi ve istenmeyen e-postalarin iletilmemesine yonelik iiye profili “kategorizasyonu”
caligmalarinda) sadece firmamiz biinyesinde kullanilmaktadir.

Bu bilgileri bizimle paylasmak ve https://altinolukogretmenevi.meb.k12.tr sitesine iiye
olarak e-posta gonderim listesine dahil olmak, sizin istek ve onayinizla gergeklesecektir.

Sozii gegen tiim bu islemler ve sizinle iletisimde olmamiz i¢in vermis oldugunuz e-posta
adresinizin gecerli bir posta adresi olmas1 gerekmektedir.

Topladigimiz bilgiler firmamiz veri bankasinda giivenilir bir sekilde tutulmaktadir.

https://altinolukogretmenevi.meb.k12.tr alan adli Web Sitesi’nin (kisaca “Web Sitesi”
olarak anilacaktir) tiim haklar1 Altinoluk Ogretmenevi (kisaca “Ogretmenevi” olarak
amlacaktir) aittir. Ogretmenevi, Web Sitesi iizerinden kullanicilar tarafindan kendisine
elektronik ortamda iletilen kisisel bilgileri, insan kaynaklar1 departmanin da ise alim prosediirii
geregi, liyeleri ve miisterileri ile yaptig1 s6zlesmeler veya isbu Gizlilik Politikasi ile belirlenen
amaclar ve kapsam disinda, iigiincii kisilere aciklamayacaktir. Insan Kaynaklar1 calismalari
kapsaminda toplanacak kisisel bilgiler sadece Ogretmenevi biinyesinde kullanilacak ve
saklanacaktir. Miisteri/Basvuru Sahibinin web sitesi araciligyla Ogretmenevine ilettigi kisisel
bilgilerin dogru oldugu karinedir. Kisisel bilgilerin yanlis olmasindan kaynaklanacak
zararlardan Ogretmenevi sorumlu tutulamaz.

Ogretmenevi bilgisayarlarinda toplanan bilgiler; ise alim igin insan kaynaklari biriminde
kullanilmak, donemsel kampanya calismalari, miisteri profillerine yonelik 6zel promosyon
faaliyetlerinin kurgulanmasi ve istenmeyen e-postalarin iletilmemesine yonelik miisteri
“simflandirma”  ¢alismalarinda  sadece  Ogretmenevi  biinyesinde  kullanilmaktadir.
Miisteri/Bagvuru Sahibi bahse konu olan tanitimlardan, bildirim maillerinden haberdar olmak
istemez ise diledigi zaman adresine e-mail gondererek bu aktiviteyi durdurabilirler. Kisisel
bilgiler, gerektiginde kullaniciyla temas kurmak i¢in de kullanilabilir.

Ogretmenevi, Web Sitesi dahilin de baska sitelere link verebilir Ogretmenevi, link
vasitasiyla erisilen sitenin gizlilik uygulamalari ve iceriklerine yonelik herhangi bir sorumluluk
tasimamaktadir. Ogretmenevi, isbu Gizlilik Politikasinda aksi belirtilmedik¢ce ve asagida
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belirtilen sinirli durumlar haricinde, is birligi icinde olmadig1 sirketlere ve tigiincii kisilere
kullanicilara ait bilgileri agiklamayacaktir. Bu durumlar;

a. Yetkili hukuki otoriteler tarafindan ¢ikarilan ve yiiriirliikkte olan Kanun, Kanun Hiikmiinde
Kararname, Yo6netmelik vb. hukuk kurallarinin getirdigi zorunluluklara uyulmast;

b. Ogretmenevinin miisterileri ile yaptig1 sdzlesmelerin gereklerinin yerine getirilmesi ve
bunlarin uygulamaya konulmasi;

c. Yetkili idari veya adli otoriteler tarafindan, usulliine gore yiiriitiilen bir arastirma veya
sorusturmanin yiriitiilmesi amaciyla, kullanicilarla ilgili bilgi talep edilmesi;

d. Kullanicilarin haklar1 veya giivenliklerini korumak i¢in bilgi verilmesi halleridir.

Ogretmenevi, kisisel bilgileri kesinlikle 6zel ve gizli tutmayi, bunu bir sir saklama
yiikiimliiligi olarak addetmeyi ve gizliligin saglanmasi ve siirdiiriilmesi, gizli bilginin
tamaminin veya herhangi bir kisminin kamu alanina girmesini veya yetkisiz kullanimini veya
ticilincii bir kisiye ifsasini 6nlemek i¢in gerekli tiim tedbirleri almay1 ve gerekli 6zeni gdstermeyi
taahhiit etmektedir. Ogretmenevi gerekli bilgi giivenligi 6nlemlerini almasina karsin, Web
Sitesine ve sisteme yapilan saldirilar sonucunda gizli bilgilerin zarar gérmesi veya lgiincii
kisilerin eline ge¢mesi durumunda, Ogretmenevi ‘nin herhangi bir sorumlulugu olmayacaktir.

Ogretmenevi, isbu Gizlilik Politikasi hiikiimlerini, diledigi zaman Web Sitesinde
yayinlamak suretiyle, tek tarafli olarak degistirebilir. Ogretmenevinin degisiklik yaptig1 Gizlilik
Politikas1 hiikiimleri, Web Sitesinde yaymlandig1 tarihte yiiriirliilige girer. Isbu gizlilik
sO6zlesmesi Web sitesinde yayimlanan Kullanim Kosullarinin ayrilmaz bir pargasidir.



